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CAMPUS:
- ZAMORA

/@ Disenar, desarrollar e implementar estrategias de cambio planeado mediante
@ procesos de intervencion basados en el diagndstico organizacional, la generacion
de acciones de mejora y el involucramientode los interesados, que propicien el
desarrollo y el bienestar de los individuos, grupos y organizaciones, con ética,

OBJETIVO responsabilidad, empatia, objetividad, proactividad e innovacion.
El egresado sera capaz de disefar, desarrollar e implementar estrategias
\é\ de cambio planeado mediante procesos de intervencién basados en el
diagndstico organizacional, la generaciéon de acciones de mejora y el
PERFIL DE involucramiento de los interesados, que propicienel desarrollo y el biene-
EGRESO star de los individuos, grupos y organizaciones.
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g PLAN DE
=—~ ESTUDIOS

Area de Integracién

¢ Fundamentos del desarrollo organizacional

® Pensamiento sistémico

® Pensamiento estratégico

e Liderazgo y coaching

® Gestion del capital humano por competencias
o Estadistica

¢ Conceptos y escenarios de la evaluacion

¢ Finanzas para la consultoria

® Gestion de proyectos para la consultoria

Area de Profesionalizacién

® Problemas éticos contemporaneos

e Los retos de la sociedad global

¢ Diagndstico organizacional

® Proceso de consultoria

¢ Administracién del cambio

¢ Intervenciones individuales y grupales

¢ Intervenciones organizacionales

e Comportamiento individual y grupal

e Comportamiento y cultura organizacional
e Estructuras organizacionales competitivas

Area de Investigacion

¢ Disefo de proyectos de investigacion en ciencias

econdmico-administrativas

MAESTRIA EN
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL
Y HUMANO

Requisitos de Ingreso

e Acta de nacimiento original y 2 copias

e Copia del CURP

e Certificado de licenciatura original y 2 copias

¢ Copia de cédula profesional

e Copia de titulo profesional con sello de profesiones

* 4 fotografias tamano infantil, blanco y negro o a color
e Solicitud de ingreso y carga académica

® Pago de inscripcion

e Entrevista con el coordinador del programa

Acreditaciones que avalan nuestro
nivel académico de excelencia:
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