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Presentacion

La identidad de una institucién en un mundo mediatizado y global como el nuestro
estd intimamente ligada a la presencia de marca, y esta, a su vez, a la consistencia
visual de sus mensajes.

La Universidad del Valle de Atemajac ha buscado siempre definir y conservar una
identidad clara en todos los dambitos en los que se desempefia, y la comunicacién
visual no es la excepcion.

Asi pues, este Manual de Identidad Gréfica se presenta como una herramienta
util en la consecucion de este fin, pues permite establecer una guia basica para el
resguardo de nuestra imagen institucional, que, en el dltimo grado, forma parte
de nuestra identidad institucional.

Esta es la busqueda de la Universidad por mostrar congruencia en todas sus
actividades, y un esfuerzo por hacer consistentes los mensajes impresos y
electrénicos que en ella se producen.

Claro estad que en nuestro tiempo pocas cosas pueden considerarse inamovibles,
y todos los documentos, reglas, lineamientos y demdas recursos administrativos
deben crecer y evolucionar junto con la Instituciéon. Es por eso que este
documento queda abierto a la critica de los expertos y futuros responsables de
la comunicacion de la UNIVA para que, con su experiencia, lo enriquezcan y lo
adapten a las necesidades propias de su tiempo a fin de responder al reto de la
transformacion institucional.

Cualquier modificaciéon en el contenido general de este manual, sus politicas,
los disefios de identidad y los criterios de aplicacion, deberd ser previamente
autorizada por la Direccién General Comercial.

Objetivos del manual

El Manual de Identidad Gréfica de la Universidad del Valle de Atemajac ha sido
creado con el propdsito de normar el uso y la correcta aplicacion de la imagen
gréfica institucional de la Universidad.

En este manual se encuentran los lineamientos generales para el uso del logotipo
de la Universidad y las aplicaciones basicas del mismo que podran servir como
referencia a las personas responsables de generar y distribuir documentos, en los
cuales se utilice el logotipo de la UNIVA.
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1.1

Identidad

La Universidad del Valle de Atemajac es una comunidad educativa
catolica que se guia por el espiritu de la Constitucion Apostdlica Ex
Corde Ecclesiae y contribuye, de modo riguroso y critico, a la tutela y
desarrollo de la dignidad humana y de la herencia cultural, mediante
la investigacion, la ensefianza y los diversos servicios ofrecidos a las
comunidades locales, nacionales e internacionales.

Misién

Incidir en la sociedad, formando personas integras en lo humano y lo
profesional, que sean lideres con espiritu de servicio, comprometidos
con el bien comun y el desarrollo sostenible, conforme a nuestra
identidad catdlica.

Elementos de la Misién
Incidir en la sociedad
Formar personas integras en lo humano y lo profesional
Lideres con espiritu de servicio
Compromiso con el buen comin
Desarrollo sostenible
Identidad catdlica

Visién

Somos un sistema universitario sostenible, flexible, innovador y
congruente con su identidad catdlica, que ofrece una propuesta
educativa de calidad orientada a la formacién integral con una visién
global, emprendedora y comprometida con el entorno.

Elementos de la Vision
Ser un sistema universitario:
Sostenible
Flexible
Innovador
Congruente con su identidad catdlica
Calidad
Formacién integral
Visién global y emprendedora
Comprometido con el entorno

1.2 Valores institucionales

La UNIVA, aun cuando estd fuertemente comprometida con la
misién temporal del ser humano, no olvida su destino eterno como
meta definitiva.

Afirma la importancia de los valores espirituales y reconoce que a
través de ellos todo lo demés adquiere sentido.

Valores

Compromiso

Contribuimos a los avances y a las expresiones del saber, que
dignifiquen y contribuyan a la superacién humana, integrando la
formacidn cientifica y tecnoldgica con los valores humano-cristianos,
para que, a través del espiritu de servicio, el sabery el hacer estén a
favor del desarrollo humano y del progreso de la sociedad.

Honestidad

Creemos en la gestién equitativa e imparcial en los diferentes ambitos
profesionales y sociales. En comunidad, actuamos con honestidad y
responsabilidad, en congruencia.

Justicia

Protegemos la dignidad de la persona humana y su unicidad; su
libertad y su conciencia son exigencias irrenunciables y principio
fundamental de la formacion.

Respeto

Respetamos la libertad de catedra que favorezca la ensefanza
cimentada en los principios y valores de la Institucién. Generamos
una actitud de respeto y conocimiento hacia los principios de la
Universidad y la misién que ha recibido de la Iglesia.

Responsabilidad

Educamos en responsabilidad social, econémica y ambiental y
en el respeto al ecosistema local y global, para una democracia
participativa e incluyente, basada en el estado de derecho para
que todos los individuos o grupos sociales tengan las mismas
posibilidades y oportunidades para su realizacién como personas.

Solidaridad

Promovemos el humanismo solidario, con una cosmovisién propia
de ser humano, y de la responsabilidad que este tiene ante la vida,
las personas, sus comunidades la sociedad y la naturaleza, con una
vision integral del desarrollo orientado al bien comun, la equidad, la
justicia social y el cuidado del medio ambiente.

Vivimos estos valores en un clima de libertad, responsabilidad,
confianza y autogestion.
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1.3 Historia de la identidad visual

UNIVA

La ahora Universidad del Valle de Atemajac ha evolucionado a través
del tiempoyy, con ella, su identidad y los simbolos que la representan.

Desde sus principios como Instituto Pio Xll, pasando por su
constitucién como Instituto Superior Auténomo de Occidente
(ISAQ) -razén social que hasta ahora conserva-, hasta su posterior
consolidaciéon como Universidad del Valle de Atemajac, la UNIVA ha
sufrido diversas transformaciones en su imagen, pero ha mantenido
una linea gréfica basada en la metéfora del rio que se bifurcay el lema
“Saber mas, para ser mas” que han estado presentes practicamente
en todas estas etapas evolutivas.

Imagotipo ISAO

El Instituto Superior Auténomo de Occidente, A.C. surge el dia

12 de octubre de 1973, como razén social de la institucion de
estudios superiores, en reemplazo del Instituto de Comunicaciones
y Humanidades.

De entonces a la fecha, ISAO, A.C. ha sido la instancia que ha dado
cobijo, como persona moral, ala UNIVA. Su logotipo, fusion estilizada
de las 4 iniciales que conforman su nombre, es hasta la fecha un
elemento visual asociado de manera sustancial con la Universidad.
Estad presente en documentos de valor juridico, laboral y fiscal. Por
tanto, la reproduccién de su logotipo deberd ajustarse estrictamente
al que se presenta en la parte inferior de esta pagina.

Su reproduccién impresa o de cualquier otra forma seré determinada
por el Consejo de Administraciéon de la propia asociacién, y su
ejecucion estard a cargo Unicamente de la Rectoria de la UNIVA.

“SABER MAS PARA SER MAS*

1.4 Mascota UNIVA
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Ocelote

Felino oriundo de América, fue adoptado como emblema y mascota
de la Universidad, ya que dicho animal tiene cualidades que se
identifican con actitudes propias de la Institucién como la audacia,
astucia y valentia.

Podemos establecer dos direcciones en sus cualidades semanticas:
ocelote, del nahuatl océlotl, leopardus pardalis, familia félidos; mide
1.50 metros de longitud contando la cola y .50 metros de altura,
tiene la cabeza gruesa, orejas de pabellén pequefio y patas cortas
y robustas, el pelaje es corto y espeso, de color gris leonado en
el dorso y patas con estrias y manchas bordeadas de negro y el
vientre blanco amarillento. Animal extraordinariamente  agil,
trepa con facilidad a los arboles para atrapar monos y aves, es de
costumbres nocturnas y, si se le captura joven, puede adaptarse a la
vida doméstica. Vive en la parte meridional de Norteamérica y en
algunas partes de Sudamérica.’

El ocelote y el margay, mamiferos carnivoros de la familia de los
felinos, tienen entre sus alimentos preferidos el guajolote o pavo y
no se atreven con especies mas grandes, pues su propia corpulencia
apenas excede a la de un gato doméstico.?

Elemento cultural:

En Mesoamérica, el calendario esté intimamente ligado a la religion,
como de hecho lo estd casi todo. La religion mesoamericana fue
politeista, con veneracién de dioses antropomorfos, asociada al
culto de fenédmenos naturales como el sol. Pero entre los olmecas
no se conocen estatuas de divinidades, ya que ninguno de los
monolitos representa propiamente a un dios. En el mundo olmecay
en el preclasico, en general, estaba surgiendo el concepto de dioses
formales con atributos claramente reconocibles. El culto era, sobre
todo, al ocelote.?

La suprema dignidad militar era la de general del ejército... Seguiase
a esa la de los capitanes, entre los cuales habia diferentes érdenes
como las de achcauhtin, cuauhtin y ocelo, que es lo mismo que
principes, &guilas y tigres.*

los tigres se distinguian por cierta armadura que llevaban
manchada como la de la piel de esas fieras...*

Enciclopedia Salvat. Tomo 9, pagina 2463
Geografia Universal, 3a. Editores, V-2, No. 5. Noviembre 1976, pagina 622.
Historia de México. Salvat Mexicana de Ediciones, S.A. Tomo 1, paginas 211y 212.

A w N~

Historia Antigua de México. Francisco Javier Clavigero, Edicién 1964, Libro VII, pagina 223.
Editorial Porrda, S. A.
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1.5 Flor institucional

Flor Ave del Paraiso

Aunque ha estado presente en una gran cantidad de adornos florales
que han ambientado los eventos universitarios, es hasta el 2006
cuando se decide designar el Ave del Paraiso como la flor oficial de
la Universidad del Valle de Atemajac.

Su imagen reproduce dos de los colores oficiales del logotipo de la
UNIVA (azul y naranja), mas el verde que evoca la vida y |la esperanza,
elementos presentes en nuestro Ideario institucional.

Nombre cientifico o latino:
Strelitzia Reginae.

Etimologia:
El nombre del género estd dedicado a Charlotte de
Mwecklembourg-Strelitz, esposa de George Ill de Inglaterra.

Descripcion:
Estd formada por tres sépalos de color naranja o amarillo
muy intenso y por tres brillantes pétalos de color azul.

Identidad
Grafica
Corporativa
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2.1 Imagotipo UNIVA

El imagotipo actual de la UNIVA fue disefiado por el arquitecto
Ernesto Minakata Arenas, y estd constituido en forma de escudo
(heraldica) mediante reglas de proporcién integradas en latitud y
longitud.

Tiene en su interior 3 lineas que forman una “Y” en la que las dos
ramas tocan los angulos superiores del escudo, y la base, el centro
inferior.

La interseccion entre los brazos y la base de la “Y" se da en el centro
del escudo y estd enmarcada por un circulo.

Para explicar la “Y” que aparece en el simbolo, hay dos versiones: la
primera es la que dice que al establecerse la UNIVA en Guadalajara,
y al existir ya universidades que llevaban el nombre de la ciudad,
se optd por bautizarla con el nombre de Universidad del Valle de
Atemajac, debido a que Guadalajara estd asentada en ese valle,
siendo el significado de “Atemajac” lugar donde se bifurca el rio.

De esta forma, la “Y” que aparece en el simbolo representa el
rio, que en la parte superior se divide en dos, y el circulo blanco
que encierra la unién enfatiza la parte en donde el rio comienza su
bifurcacion.

Los valores que se engloban en el imagotipo son: la Ensefianza, la
Vinculaciéon y la Transparencia. Estas dos versiones de alguna manera
se complementan, pues hacen alusién a los dos fundamentos mas
importantes de la Universidad del Valle de Atemajac: su pertenencia
a la ciudad de Guadalajara y su identidad catdlica.

De acuerdo con los archivos del inicio de la Institucidn, los colores
que identificaban a “ISAO” -nombre de la Institucién antes de que
se constituyera como Universidad- eran azul y oro, coincidiendo con
los que identifican a la ciudad de Guadalajara. Posteriormente, se
tomé la decision de cambiar el color oro por naranja, debido a las
facilidades técnicas de impresiéon de este, y a su vez los colores se
integraron a la identidad grafica de la UNIVA.

Versiones del imagotipo

Para realizar los lineamientos de
utilizacién de la marca institucional
de la UNIVA, se establecieron dos
arreglos al imagotipo.

Formato horizontal

Imagotipo institucional de uso
preferente como marca comercial;
se ha establecido asi debido al
decreto como Universidad Catdlica
concedido en el afio 2005.

Formato vertical

Este formato puede ser un
alternativa para aplicaciones en
espacios donde el imagotipo
horizontal no funcione.

Q

Formato vertical con lema
Imagotipo institucional  oficial
para la SEP. Su uso debe tratar
de reservarse unicamente para
documentos  formales. Otro
tipo de aplicaciones deberan ser
analizadas por la Direccion General
Comercial.

UNIVA

Y/UNIVA

La Universidad Catadlica

UNIVA

15
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2.2 Elementos de la identidad

gréfica

Los elementos graficos de los
imagotipos no se podran usar
por separado ni modificar en su
composicion.

Nombre oficial

Universidad del Valle de Atemajac.
Las siglas UNIVA y el nombre oficial
completo pueden ser utilizados
para referirse a la Institucion.

Imagotipo

Es la composicion completa de
simbolo 'y tipografia (isotipo,
logotipo y lema).

Simbolo o isotipo
Elemento visual distintivo de la
[nstitucion.

Logotipo
Representacién  tipogréfica  del
nombre de la Institucion.

Lema
Representaciones tipogréficas de
la filosofia institucional.

Simbolo
o isotipo

Logotipo

Simbolo
o isotipo

Imagotipo

UNIVA

La Universidad Catdlica |lem-

UNIVA

Logotipo

Imagotipo

2.3 Construccion reticular del

imagotipo
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Reticulas constructivas

Con el propésito de mantener
las proporciones originales de la
identidad gréfica, es necesario
respetar los espacios, grosores,
tamanos y posiciones de todos los
elementos que la conforman.

Las reticulas constructivas seran
utilizadas solo en los casos en
que no se pueda obtener una
reproduccion exacta del logotipo
por medios fotomecanicos, de
contacto, de escaneo, de aumento
o reduccion, de fotocopiado, de
gran escala, etc.

1

2]
=2
e
i
¥
4
r

2.4 Areas de proteccién

Con el objetivo de conservar la
individualidad 'y presencia del
imagotipo dentro de cualquier
aplicaciéon, se ha establecido un
espacio dentro del cual no debera
colocarse ningin elemento gréfico
o tipografico.

En el caso de la versidn horizontal,
el imagotipo debe estar rodeado,
en todos sus lados, por un espacio
libre equivalente al didmetro del
circulo blanco del isotipo.

El &rea de proteccion en cada lado
de las dos versiones verticales
debe ser equivalente a la mitad
del circulo blanco que compone el
isotipo de estas versiones.
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2.5 Tamafos minimos de

reproduccion

Conelfindetenerbuena legibilidad
y reproduccién del imagotipo de la
UNIVA, no debe reducirse mas de
lo indicado a continuacién:

Formato horizontal

Se puede reducir hasta un minimo
de 7 mm de alto cuando se utilice
en materiales impresos, o de 35
pixeles de alto, cuando se use en
formatos digitales.

Se buscara utilizar preferentemente
esta version, tanto en usos impresos
como digitales, salvo aquellos
casos en los que en el area en
que se reproducird no sea posible
hacerlo.

Formato vertical sin lema

Se puede reducir hasta un minimo
de 7 mm de alto cuando se utilice
en materialesimpresos, 0 40 pixeles
de alto en formatos digitales.

Formato vertical con lema

La reproduccién de esta versiéon no
podra sermenora 2 cmde altoy no
se debe usar en medios digitales.

Favicon (icono favorito)

fcono para uso exclusivo digital,
en navegadores, cuando se visite
la pagina de la UNIVA: en la
barra de direcciones, en la lista
de marcadores (favoritos) y/o
en el encabezado de la pestafa
correspondiente.

7 mm I L.Ummml.n\u{ﬂ

- | [PUNIVA

La Universidad Catdlica

Z2cm

El uso del icono del imagotipo es la excepcidn
a la regla del espacio libre y se debera utilizar
con los colores originales.

16px |

2.6 Colores institucionales

Para mantener la consistencia de la
marca, se presentan a continuacion
los colores corporativos que
deben ser utilizados en cualquier
aplicacién a color de la identidad
gréfica, de acuerdo con los
pardmetros que se indican en este
manual.

Se dividen en: primarios
(imagotipos y papeleria
institucional) y secundarios

(generalmente usados en folleteria,
publicidad y diferentes medios de
comunicacion).

Los  colores  primarios  son
corporativos, por lo tanto, no
deben tener variacion al aplicarlos
al imagotipo de la UNIVA en sus
versiones a color.

Colores institucionales de
areas

Algunas areas de servicio cuenta
con su color institucional, que es
una variante de los institucionales,
mismos de podran ser utilizados
en tinta plana al 100 % o en
transparencias en fotografias.
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Primarios

Pantone 144 C Pantone 300 C Negro 100%
Secundarios

Pantone 262 C Pantone 293 C Pantone 295 C

Cédigos de color institucional UNIVA, Pantones,
CMYK y RGB

300C

Hex: #005ch? Institucional
R:0G:92B: 185

C:100 M:62Y:7K:0

144 C

Hex: #f18903 Institucional
R: 241 G: 138B: 0

C:3 M:54Y:100K:0

262C Egresados, Posgrados
Hex: #54274f Alumni

R: 83 G: 40 B: 79
C:67 M:90Y:40K: 35

293C

Hex: #003cab Institucional secundario

R: 0 G: 61 B: 166
C:100 M:80Y: 12K: 3

288 C

Hex: #1e376d Institucional secundario
R: 30 G: 55 B: 108
C:100 M:88Y:27K: 19

295 C

Hex: #002856 CEDEFI
R:0G:40B: 86

C: 100 M: 84Y: 36 K: 39

326¢c

Hex: #00afaa Medicina

R:0G:175B: 170
C:86 M:2Y:42K: 0

2718 ¢

Hex: #5687da Biblioteca
R: 88 G: 135 B: 195

C:66 M:43Y:0K: 0

Paletas de color COMEX

indigo
A1-09

Chicago
R4-10
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Colores institucionales
secundarios como fondo

Pantone 262 C
100 %
#54274f

Pantone 293 C
100 %
#013cab

Pantone 295 C
100 %
#002857

Versiones una tinta (negro)
medios tonos

Cuando no sea posible utilizar
ninguna de las versiones a color
del imagotipo, se podra usar la
version en blanco y negro, positivo
0 negativo, segun sea el caso.

En estas variantes, el color
corporativo naranja se sustituye
por negro al 50 % de opacidad.

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

La Universidad Catdlica

"/

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

UNIVA

)
S o
Més parn

Versiones una tinta (colores
institucionales) medios tonos

El uso de imagotipo en sus
colores  corporativos  originales
debe ser siempre  primera
opcion; sin embargo, se permite
la reproduccién del mismo en
versiones a una tinta, en casos
en donde el tipo de aplicacién lo
requiera.

Es importante mencionar que
los siguientes son solo ejemplos
dentro de la gran variedad de
tonos que se pueden considerar,
sin comprometer la identidad visual
de la UNIVA, como se establece en
el punto anterior.

Version una tinta directa

Esta versién de los imagotipos
serad utilizada como opcién a una
sola tinta (sin medios tonos) en
aplicaciones como serigrafia,
corte laser, fachadas, etc. Siempre
se debe recurrir a los archivos
originales de estos disefos. Utilizar
color negro, azules institucionales
primarios y secundarios. No se
intentaran modificar ni recrear.

Pantone 144 C

UNIVA

UNIVA

La Universidad Catdlica
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La Universidad Catdlica

Pantone 300 C

SINIVEN

CINITVA

NG
=

WUNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

'

UNIVA

QVQ@
S o
Mas pann 2%
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Uso del imagotipo en fondos
de color

Para no limitar la aplicacion de la
identidad gréfica, se presentan las
versiones a color del imagotipo
sobre diversos fondos.

No se descartan colores diferentes;
sin embargo, se exceptian aquellos
que comprometan la legibilidad del
imagotipo o que estén relacionados
con otras instituciones, entre ellos:
rojo, amarillo y verde.

Dependiendo del contraste que
se genere entre el imagotipo
y los fondos de color, debe
considerarse el invertir los colores
en ciertos elementos de este,
como se muestra a continuacion (la
tipografia y los bordes exteriores
del simbolo intercambiaran sus
colores para mayor legibilidad).

A continuacion se presentan
ejemplos de la aplicacién de los
imagotipos en fondos claros, en
donde se respetan los colores
originales de sus elementos. Se
tomaron como muestra los colores
corporativos primarios al 15 % de
matiz, pero no se descartan tonos
diferentes.

Pantone 144 C
100 %

UNIVA

La Universidad Catdélica

Pantone 300 C
100 %

UNIVA

La Universidad Catdlica

Negro
100 %

UNIVA

La Universidad Catdlica

Pantone 144 C
15%

UNIVA UNIVA

UNIVA

La Universidad Catdlica

Pantone 300 C
15%

UNIVA UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

Pantone 262 C

\Y

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

La Universidad Catdélica

Pantone 871 C
Oro Metélico

UNIVA

La Universidad Catdlica

&

UNIVA

La Universidad Catdlica
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2.7 Prohibiciones en el uso del

imagotipo o logotipo

Prohibiciones de forma

Queda estrictamente prohibido
distorsionar el imagotipo o
logotipo UNIVA en cualquiera de
sus variantes, como el comprimirlo
en vertical u horizontal, girarlo
en cualquier angulo, asi también
queda prohibido espejear a lo
vertical u horizontal, ya sea como
efecto de reflejo o por composicion.

P&

UNIVA

La Universidad Catodlica

UNIVA

La Universidad Catdlica
s NVineL2iqaq C9fFojics

NNINV

UNIVA

La Universidad Catdlica

&7

>,
2
S
" >
Mis pana S

Un, / Va

4"
o
&

g
's P
Pana gen ™

UNIVAAVIIU

Prohibiciones de composicién
y color

El imagotipo o logotipo UNIVA
en cualquiera de sus variantes,
no debe modificarse por ningln
motivo, tanto en su composicion
y elementos que lo integran,
asi como en cambiar los colores
institucionales correspondientes a
cada elemento.

Prohibiciones de efecto

Evitar el uso de efectos
en el emblema
o logotipo UNIVA, como sombras,
difuminado, luz interna o externa.
En caso de necesitar el uso de la
sombra, deberd ser Unicamente
para acentuar el contraste entre el
logotipo - emblema con el fondo, el
porcentaje de la misma no debera
ser mayor al 50 % de intensidad en
color negro.

27

YuUNIVA

UNIVA

UNIVA

UNIVA ‘
U ¢

NV P>

UNIVA

La Universidad Catdlica

UNIVI\
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2.8 Logotipo en letras gigantes

Prohibiciones de color Color, forma y composicién
UNIVA

Queda prohibido alterar o modificar U N I VA \ __/( En este aplicativo, se hace la

el uso de los colores corporativos, excepcion de modificar el logotipo,

ya sea en los elementos que La Universidad Catélica ‘ * por cuestiones de produccién y

integran el imagotipo o logotipo Rty costos.

UNIVA en cualquiera de sus
variantes, asi como el color de
fondo que se utilice, no debera ser
un color diferente a los sefalados
en paginas anteriores.

NIVA

Deberd utilizarse la tipografia oficial
I8 sldad Cato"ca

“Eurostile Extende(l:ll Black"” con La unnver
engrosamiento en “UNIVA" y en :
el texto “La Universidad Catdlica”

m U N I VA debera usarse por default.

La Universidad Catdlica
Las letras van en color blanco y la

base en azul 300 C o similar.

UNIVA

La Universidad Catodlica

La Universidad Catdlica

La Universidad Catolica

i
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2.9 Membrete institucional

Uso e indicaciones de fuente Observaciones para el uso
tipografica correcto del logotipo

Para fondos claros, el logotipo

El membrete debe utilizarse en UNIVA se conforma de la siguiente

toda comunicacién interna o Uso en fondos claros manera:
externa de caracter corporativo o ' . .
- stitucional P Letras UNIVA y La Universidad

Catdlica, color negro.
Escudo UNIVA, filo o trazo exterior

Siempre arriba al centro, o arriba CAMPUS U NIVA color negro, filo o trazo interior

a la derecha, sin modificar los “HIDAD La Universidad Catélica blanco.

espacios existentes entre cada uno

de sus elementos.
CAMPUS CIUDAD La Universidad Catdlica
La Universidad Catdlica

BscEONe | FUNIVA

Uso en fondos oscuros

Cc;‘w;xé m UNIVA Para fondos oscuros, el logotipo

ver Catd . .
me Hniersisaa Sersties UNIVA se conforma de la siguiente
manera:

BIRECCIAN G Letras UNIVA y La Universidad
JEFATURA m UNIVA Catdlica, color blanco.
CAMEVE SLIBAD Escudo UNIVA, filo o trazo exterior

color blanco, filo o trazo interior
negro.

La Universidad Catdlica

Indicaciones de tipografia y color

CAMPUS Nombre del campus: N 7
CIUDAD Avenir Black / Heavy . |

Color: Negro al 90 %

La Universidad Catdlica

Direccidn o jefatura:
Avenir Black / Heavy
Nombre del campus: Avenir Medium
Color: Negro al 90 %

DIRECCION O
JEFATURA
CAMPUS CIUDAD
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2.10 Tipografia institucional

Tipografia de logotipo

Para el disefio de los imagotipos
fueron modificados caracteres de
la familia tipografica Eurostile.

Siempre se debe recurrir a los
archivos digitales de los disefios
originales. No se intentaran
modificar ni recrear.

Cuando se requiera escribir
en membretes y/o documento
oficiales: Universidad del Valle
de Atemajac se utilizara la fuente
Eurostile en sus estilos Regular
Extended o Black Extended;
este serd el Unico uso de estas
tipografias.

Eurostile Black Extended

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC
0123456789

Ej. Hot stamping. El acomodo es solo ilustrativo

Tipografia oficial

Avenir es la familia tipogréfica
que debe usarse en la papeleria
corporativa, senalética,
documentos, folletos y todo tipo
de publicaciones de la Universidad,
cuenta con variedad de pesos y
estilos.

Todos los colaboradores UNIVA
deberdn  tener instalada en
sus equipos de cémputo  esta
familia tipografica para su uso en
formatos, papeleria, avisos, entre
otros documentos. Solicitarla en la
Direccién General Comercial.

Se cuenta con la versién para
plataformas PC y Macintosh.

Avenir

AaBbCc

Ligh

AaBbCc

Book

AaBbCc

Roman

AaBbCc

Medium

AaBbCc

Black

AaBbCc

Heavy

AaBbCc

Ligh Oblique

AaBbCc

Book Oblique

AaBbCc

Oblique

AaBbCc

Medium Oblique

AaBbCc

Black Oblique

AaBbCc

Heavy Oblique

33
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La tipografia Avenir cuenta con
variante, llamada Avenir Next,
misma que también puede ser
utilizada como la Familia tipogréafica
oficial de la UNIVA.

Todos los estilos de la fuente
podran ser utilizados, por ejemplo:
utilizar el estilo bold para dar
impacto 'y notoriedad a los
encabezados o subencabezados
de las publicaciones.

Utilizar el estilo roman o normal
para el cuerpo de texto de los
contenidos; asi como el estilo
condensado  para  campactar
espacio en textos menosrelevantes.

Tipografia complementaria

En los casos que no se cuente con
la familia tipogréfica Avenir, se
podra usar la tipografia Segoe Ul,
o en su defecto la tipografia Arial.

Este tipo de letra no debe ser
aplicado en piezas oficiales,
corporativas o de comunicacion
digital interna y externa.

Avenir Next Ultra Light Italic

Avenir Next Regular

Avenir Next Italic

Avenir Next Medium

Avenir Next Medium Italic

Avenir Next Demi Bold

Avenir Next Demi Bold Italic

Avenir Next Bold

Avenir Next Bold Italic

Avenir Next Heavy

Avenir Next Heavy Italic

Avenir Next Condensed Ultra Light
Avenir Next Condensed Ultra Light ltalic
Avenir Next Condensed Regular
Avenir Next Condensed Italic

Avenir Next Condensed Medium
Avenir Next Medium Condensed Italic
Avenir Next Condensed Demi Bold
Avenir Next Condensed Demi Bold Italic
Avenir Next Condensed Bold

Avenir Next Condensed Bold Italic
Avenir Next Condensed Heavy

Avenir Next Condensed Heavy ltalic
AvenirNext-UltraLight

SEGOE Ul

Segoe Ul
Segoe Ul italic

Arial Regular
Arial Italic

Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample
Sample

CIEICICICHCICRCNC REIC JE RERCIC R

T Sample
T Sample
Tr Sample
Tr Sample
T Sample
Tr Sample
T Sample

Segoe Ul Bold
Segoe Ul Bold italic

Arial Bold
Arial Bold Italic

2.11 Isologo mascota

Isotipos de la mascota UNIVA

Como se senald antes, el ocelote
fue incorporado a la Institucion
como otro elemento de identidad
deportiva. En el 2012 se planted
volver a lo basico, gracias a
la inauguracion del Centro de
Desarrollo  Fisico Integral Juan
Pablo Il; con esto regresd la
aplicaciéon  del  disefio original
de la mascota Ocelotes UNIVA;
sin embargo, dado que en el
mes de junio del afio 2004 se
instalé en el ingreso principal de
la preparatoria una escultura del
arquitecto  Francisco  Morales,
que se incorpord a la imagen de
preparatoria se continuara, por
tiempo indefinido, aplicando en las
piezas de promocion y souvenirs
de la preparatoria.

Debido al caracter que denota
el logotipo del rostro Ocelotes,
se autorizd como identidad
deportiva institucional, como se
ha mencionado antes, a partir del
2012. Las aplicaciones autorizadas
son las que se establecen en
este documento, y que muestran
la  escultura orientada hacia
cualquiera de sus lados, siempre
en silueta, permitiendo un manejo
cromatico flexible.

35

OCELOTES

Uso exclusivo Preparatoria UNIVA

OCELOTES

Isotipo deportivo institucional



36

Mascota institucional en
botarga

Con el fin de contar con una
mascota representativa exclusiva
para eventos de entretenimiento,
deportivos y culturales, se realiza la
botarga institucional en complexion
humana, con elementos que
simbolizan la astucia, el liderazgo y
la fuerza.

La botarga es asexuaday elaborada
con materiales textiles con
impresion que resista la intemperie
y el lavado.

Mascota institucional en
peluche

Mascota institucional
ilustracion para stickers

Pantone Ocelote 721 C

37

El pantone para la mascota institucional basado
en la tonalidad del pelaje del felino. Mismo
que debera utilizarse en aplicaciones impresas,
digitales y en tela.
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2.12 Logotipos internos

Bibliotecas del Sistema UNIVA

Cadigos de color institucional UNIVA

300C
#005CB9

144 C
#F18A00

295C
#002856

2718 C
#5887DA

#665FA9

#A84B75

#B268A9

Institucional

Institucional

Institucional,
CEDEFI

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

BIBLIOTECA

Mons. Santiago Méndez Bravo

BIBLIOTECA

Mons. Santiago Méndez Bravo

UNIVA campus Guadalajara

BIBLIOTECA

Mons. Guillermo Alonzo Velasco

BIBLIOTECA

Mons. Guillermo Alonzo Velasco

UNIVA campus Zamora

BIBLIOTECAS
SISTEMA UNIVA

BIBLIOTECAS

SISTEMA UNIVA

39

Centros deportivos y Gimnasio

CEDEFI
CEDEFI
Centro de Desarrollo Fisico
Integral Juan Pablo I
CEDEFI CEDEFI

CEDEFI CEDEFI
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Gimnasio

GIMNASIO

UNIVA

G

UNIVA

GIMNASIO

UNIVA

GIMNASIO

GIMNASIO

Ocelotes UNIVA

Versién principal
(vertical)

OCELOTES

UNIVA

&

OCELOTES

UNIVA

OCELOTES

UNIVA

41

OCELOTES

UNIVA

T

OCELOTES

UNIVA

OCELOTES

UNIVA
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Ocelotes UNIVA Ocelotes UNIVA

Version secun daria t 0 c E LOTE S Usos incorrectos
(horizontal) [ 9 UNIVVA ﬁcﬁf&?
@ OCELOTES
UNIVA ' ﬁﬁW?

OCELOTES
UJONIVA ONRvA

OCELOTES

UNIVA

OCELOTES
CIUNIVA

OCELOTES
‘:BlJFdrVV\
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ALUMNI, 2024

El disefo renovado del logotipo presenta la tipografia Avenir Black en minusculas, con una curvatura en
los bordes que sugiere amabilidad y calidez.

Se anade medio circulo al inicio y al final de la palabra ALUMNI para simbolizar el comienzo y final
de la carrera profesional de los egresados, marcando la transicién desde que egresan de UNIVA hasta
alcanzar sus metas. Este detalle refleja el apoyo constante del departamento y evoca un ciclo continuo
de aprendizaje y crecimiento, donde la comunidad Alumni respalda a los egresados en cada etapa de su
desarrollo profesional.

Justificacion de imagotipo

Se ha detectado que en 6 de los 9 campus del Sistema UNIVA, el ocelote es un emblema distintivo
con alto reconocimiento, lo que refuerza el sentido de pertenencia y la conexién con la marca UNIVA.
Partiendo de esta idea, se espera que los egresados lleven con orgullo la “piel de ocelote” en su vida
profesional. Ademas, se implementara una estrategia para que todos los campus integren al ocelote en
su comunidad, y se ha actualizado el imagotipo lineal para reflejar mejor sus caracteristicas distintivas.

Integracién de Elementos

Se ha desarrollado la composicién

visual de la marca Alumni UNIVA, -

integrando una tipografia legible u m n I A u m n I
y de impacto visual, junto con ) i
una paleta de colores que aporta
modernidad y distincion. La
mirada del ocelote, dirigida hacia
la derecha, junto con el tag line,
enfatiza la vision que los egresados
de UNIVA deben mantener a lo
largo de su carrera profesional.

LIDERES COMN ESPIRITU DE SERVICIO LIDERES CON ESPIRITU DE SERVICID

Cuando se utilice en aplicaciones
graficas dirigidas al publico AI mn 3 | UN|VA
externo de la universidad, se M CHW,RMD[![M_O e rbearsiaesl Casten
deberd emplear la composicion
que incluye "UNIVA”, asegurando P «a UNIVA
asi la presencia nominativa de la Alumnl La Universidod Catélica
Institucion.

LIDERES CON ESPIRITU DE SERVICIO

Para comunicar la marca Alumni :
UNIVA a audiencias empresariales AI u m nl | 'U N IVA
u organismos, se deberd emplear ' La Universidad Catslica
el logotipo sin el imagotipo del
ocelote.

LIDERES CON ESPIRITU DE SERVICIO

Alumni §JUNIVA

La Universided Catdlica

LIDERES CON ESPIRITU DE SERVICIO
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PASTORAL UNIVA

Elemento central: cruz institucional UNIVA

La cruz, integrada en la letra “P", es un elemento caracteristico y reconocido de la identidad
grafica de UNIVA. Representa los valores cristianos y la mision que guian la labor pastoral dentro
de la comunidad universitaria.

Al estar fundida con la inicial de “Pastoral”, comunica integracién y pertenencia al mismo tiempo
que refuerza la unidad visual con la marca.

Esta dualidad representa el equilibrio entre la apertura pastoral y el respaldo académico e
institucional.

Se podra utilizar con la palabra | Se debera utilizar a manera de membrete en comunicacién interna
UNIVA si el logotipo de la [ como papeleria, comunicados, etc. y en aplicativos en donde el
universidad estd lejano en la [ logotipo UNIVA tenga cercania con el de pastoral.

pieza grafica.

ASTORAL U NIVA

La Universidad Catdlica

UNIVA

La Universidad Catdlica

ASTORAL
JASTOR ,PASTORAL
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LOGOTIPOS NO AUTORIZADOS

En aras de mantener la coherencia y la integridad de nuestra identidad visual, se establecen las siguientes
restricciones y normas con respecto al uso de logotipos:

Jefaturas y coordinaciones no mencionados en el Manual de Identidad. Unicamente los logotipos de
areas o departamentos claramente definidos y autorizados por la direccidn, podréan ser utilizados. No
se permite la creacién o el uso de logotipos para areas o departamentos que no estén explicitamente
especificados en este manual.

Areas sin visibilidad comercial. Los logotipos solo podran ser utilizados para areas que tengan visibilidad
comercial o estén relacionadas directamente con la actividad comercial de la universidad. Cualquier area
que no cumpla con este criterio no podré tener un logotipo independiente.

Autorizacion previa. Antes de crear o utilizar un logotipo para cualquier drea o departamento, se requiere
la autorizacion correspondiente de la Direccion General Comercial del Sistema UNIVA. Esto asegura que
todos los logotipos sean coherentes con la identidad visual de la marca y cumplan con los estandares de
calidad establecidos.

Uso exclusivo. Los logotipos autorizados son exclusivos para el uso de las areas o departamentos para los
que han sido disenados. No se permite el uso de logotipos de manera indiscriminada o para representar
a otras areas o iniciativas dentro de la universidad.

Es responsabilidad de todos los colaboradores de la institucion respetar estas restricciones y contribuir a
mantener la consistencia y la profesionalidad de la imagen corporativa.

Papeleria,
uniformes
vehiculos
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3.1 Papeleria basica

Hoja membretada

Para la hoja membretada que se
requiera en documentos oficiales
de uso externo de la Universidad
deberd utilizarse la que se muestra
a un costado.

Para uso interno se permite la hoja
membretada con el nombre del
area o jefatura en la parte superior.

Siempre se debe recurrir a los
archivos originales de estos
disefios. No se intentaran modificar
ni recrear.

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAIAC

e f@80®

UMNIVA

La Lrsrer sttt Corirncn

Hoja membretada

Cuando se requiera el uso de
una tinta, esta deberd ser directa
(Pantone 300 C) a medios tonos.
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Documentos académicos

Se debera considerar la necesidad
de impresion de los documentos,
analizando la  pertinencia de
impresién a color o a una tinta,
segun su uso oficial e impacto
con el usuario, misma que deberd
ser a color o a una tinta en el
azul (Pantone 300 C o 385 C), asi
también considerar la cantidad
del tiraje.

4

SOLICITUD BECA EXCELENCIA UN

AYUDAS FINANCIERAS

JEFATURA DE TESORERIA ‘ UNIVA

La Universidad Catélica

IVA | PREPARATORIA

Instrucciones para el llenado de esta solicitud
FAVOR DE Se requiere llenarla con claridad:
PEGAR 1. Leer cuidadosamente antes de contestar
FOTOGRAFIA 2. Utilizar tinta negra
3. Usar letra de molde y mayGsculas solamente
RECIENTE
4. No utilizar abreviaturas
5. Evitar enmendaduras y tachaduras
6. Incluir todos los datos y documentos a fin de considerar su solicitud
DATOS DEL SOLICITANTE
" fe fa sol
Nombre complet:
f Bachillerat st
Nacionalidad Fech
‘ DOMICILIO
Calle Colonia
Sect Call

Av. Tepeyac No. 4800, Fracc. Prados Tepeyac, Zapopan, Jalisco, México.

C.P. 45050, Tels. 01(33) 3134-0800 www.univa.mx f¥»gom Preparatoria

-

Dpitasmmonilcs c Caorcaoes o
data Lenguajes y ‘Q_!J
CARNET DE REGISTRO A EVENTOS ACADEMICOS
LICENCIATURA EN, MATRICULA:
NOMERE PERICDG GE INGRESO
N PTG Bven BeEato Exiaan L
toea fEda G e it Frchh
e mms o s e
vinto L2 o) [nlg A EENID [ 2]
eowa e Face o ECHA, FRChA
OViNTO [0 [ )
FEEMA FECHA a2y FEZRA

Sobre institucional

Sobre en formato carta (doblez
en tres partes) impreso al frente a
color o una tinta (Pantone 300 C)
en papel bond de 90 gro 135 gr.

Uso exclusivo para direcciones,
jefaturas o areas especificas.
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC

As, Vopeyc e 8800, Frace. Prackes Tapepec, Japogan, Jabsn, Masxn
O R, Tel, 0033 5734 800 W U M (ELET ]

UNIVA

L e minbrd Crtastun.

UNIYERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC

As Vg L B30 Braoe Mk lappor, dapean, adssn, Mo
CF &SR0, Tele U153 2134 0800 AW LR T (FIET ]
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Tarjetas de presentacion

Impresas
Lineamiento en el contenido y uso
de tarjetas de presentacion:

1. Al utilizar los cargos
correspondientes a Director
General y  Director se

recomiendan en espafiol e
inglés, respondiendo a las
tendencias de la globalizacién

2. Los cargos correspondientes a
Jefe y Jefa de érea se acotaran
en espanol e inglés, siempre
que el alcance de las funciones
abarque al Sistema UNIVA y se
tenga relacion con empresas,
organismos, instituciones
y/o medios de alcance
internacional.

3. Para cargos referentes
a Coordinador de drea,
aplicarda la misma variable
anterior, agregando la
Jefatura o  Departamento
correspondiente.

4. En el caso de Encargado o
Encargada, no aplica tarjeta
de presentacion impresa, salvo
casos de excepcién en los que
por sus funciones requiera este
recurso, y se deberd enviar la
solicitud de las tarjetas, con una
justificacion firmada por su Jefe
de éarea (se anexard a la orden
de impresion).

5. Por ningln motivo se debera
omitir o modificar informacion
elemental, como: logotipo,
direccién, C.P, ciudad, estado,
pais.

6. En  ningin caso  aplican
adicionalmente  datos  de
teléfonos celulares o redes
sociales de caracter personal.

e o hob Lo

Nombre del Administrativo

Puesto

Jefatura o Direccion perteneciente

Mencionar Campus o Corporativo en caso necesario

Tel. (333) 134 0800, Ext. 0000 nombredecorreo@univa.mx
Mombre de la calle o avenida, No. 0000, Col. xooooco:; C.P. 00000,
Ciudad, Estado, México. www_univa.mx/ciudad

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC

COLIMA | GUADALAJARA | LAGOS | LAPIEDAD | LEON
QUERETARO | VALLARTA | ZAMORA | ONLINE

www.Univa.mx

foDmy

Las tarjetas de presentacion, deberén solicitarse a la

Direccién General Comercial.
No se intentardn modificar ni recrear.

Tarjetas de presentacion

Digitales
Lineamiento en el contenido vy
uso de tarjetas de presentacion
digitales:

1. Deberd contener nombre
completo del administrativo.

2. El cargo correspondiente,
haciendo mencion del area a la
que pertenece.

3. Correo electrénico institucional,
teléfono y extension, serd
opcional colocar el nimero de
teléfono celular si es personal.

4. El QR deberd crearse en la
pagina web  mencionada
en el tutorial enviado con
anterioridad por la Jefatura de
Talento Humano.
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g LINIVA

Nombre del Administrativo
Puesto

Jefatura o Direccién perteneciente
Mencionar Campus o Corporativo en caso necesario

nombredecorrec@univa.mx
Tel. (333) 134 0800, Ext. 0000
Cel. opcional
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Carpeta institucional

La carpeta institucional con o
sin solapas (interior), deberad ser
impresa en cartulina sulfatada de

14 ptos., con barniz mate en toda
la superficie y barniz brillante a
registro en los siguientes elementos
graficos: imagotipo UNIVA,
slogan, logotipos instituciones
acreditadoras, patrén emblema
UNIVA, informacién, “Y", isologos
de redes sociales.

h 4

@ @ G UNIVA

L Liniarsiond Eatolon

DAD DEL VALLE DE ATE

WWWLL NIV A MY

000

4

B 9O @UNIVA

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC
c GUADALAJARA LEON

0 MORA

WWW.UNIVA.MX

6000

Sobre bolsa

Impresa en cartulina leyer de 10
ptos., impreso por ambas caras,

adhesivo en la pestafia.

El disefio aplica para todas las

medidas.

s

‘8 v """""""""""""""""

R LINIVA

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC
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SISTEMA UNIVA
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3.2 Personificadores

Firmas digitales

Identificacion para uso exclusivo
al pie de los correos electrénicos
institucionales.

Personificadores

Los ingresos a oficinas deberan
contar con personificadores de los
administrativos con la informacion
completa, como se muestra en el
ejemplo.

Letreros y avisos

Se cuenta con plantillas base para
que las areas o jefaturas puedan
relizar los avisos de wuna sola
pieza para impresos y/o los avisos
digitales.

Para avisos internos se recomienda
el uso de plantilla vigente
compartida a los enlaces de
comunicacion y/o difusion.

' Nombre completo

D 4 PUNIVA

L Univeraidad Catdlica

Mtra. Maria Cristina Gonzalez Cota
Directora General Comercial Sistema UNIVA
General Commercial Director UNIVA System

cristina.cota@univa.mx, Tel. (33) 3134 0BOD, Ext. 1720
Av. Tepeyac No. 4800, Col. Prades Tepeyac, C.P. 45050, Zapopan, Jalisco

www.univamx fEONM@EX

CARGO
CAMPUS
warhdn zemidng e FJUNIVA

3.3 Identificadores carpetas

agrollas

Los documentos que se requieran
archivar deberan ser identificados.
En caso de utilizar carpetas rigidas
con argolla, deberd colocarse el
identificador institucional en el
lomo y en la portada de la carpeta.

Solicitar plantilla en PowerPoint a
la Direccién General Comercial, se
cuenta con la versién a color o en
blanco y negro.

Srfpre e e b ]
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NI EVA,

DOSSIER DE PREMNSA INSTITUCIONAL

Jefatura de Imagen Institudonal

4 4

" '!
|
: g

DOSSIER DE PRENSA INSTITUICIONAL

drfutvea da ferumpen bufitutiznsl

UM IWVA

DOSSIER DE PREMSA INSTITUCIOMAL

Jefatura de Imagen Institucional

UMNIVA
DOSSIER DE PREMSA INSTITUCIOMNAL

Jefatura de Imagen Instituchonal

DOSSIER DE PRENSA INSTITUCHIMAL
drdeter s gt bmagprn b febvciasl
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3.4 Constancia y Reconocimiento

Constancia

Documento emitido por wuna

institucion  que  acredita la
participacion formativa de los
asistentes, preferentemente

finalizada con acreditacién. Por lo
general se emite en actividades
como:

e Cursos
e Talleres
e Seminarios

Formato carta horizontal para su
impresién o manejo digital. Debera
contener:

* Universidad que  otorga
(mencién e imagotipo)

e El nombre completo del
asistente (mayuscula en letras
iniciales, verificar ortografia)

e Nombre del curso, taller,
simposio.
¢  NuUmero de horas (duracion)

e Direccién del lugar en donde
se emite

La constancia para Congresos o
eventos académicos que cuentan
con su propia imagen se podra
adaptar segun el disefio propio
implementado.

Se anexa ejemplo.

Reconocimiento

Documento emitido por una o
varias instituciones u organismos,
que reconoce un logro,
participacion, ponencia, ganadores
de concursos, entre otros. Formato
carta horizontal para su impresion.

Licenciatura
«n Animacién,
Arte Digital

¥ Multimedia

UNIVA

L/ La Universided Cavdties

La UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC
a traés de la Jefatura de Ciencias Exactas e Ingenierias

otorgan la presente

Constancia .
Nombre Apellido Apellido

Por su participacién en el
Congreso Internacional de Ingenierias
Transformacién Digital, mas alla del loT

Zapopan, Jalises. 22 de noviembre de 2017

Grado Nombre Apellido Apellida Grado Nombre Apeiido Apellido
Puesto {segundo en jerarquia) Puesto [mayor jerarquial

_LINI\IA

...... stat Caritnn

La Universidad del Valle de Atemajac,
otorga el presente

Reconocimiento

&

Nombre Apellido Apellido

Por reflejar en su vida los valores que caracterizan a nuestra Institucién,

Zapapan, Jalsco. 12 de noviembre da 2020

La UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC

otorga el presente

Reconocimiento

ala:
Mtra. Karina Matias Garza

Por su valiosa participacion como Coordinador de la Comisi6n de Pares
Académicos Extemos (CPAE) de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién
de la Educacién Superior (CIEES) A. C., durante la Visita de evaluacién realizada del
4 al 6 de marzo del presente afio al Programa educativo de Licenciatura en
Animacién, Arte Digital y Multimedia, que imparte el Campus Guadalajara de
nuestra Universidad.

Zapopan, Jalisco, 6 de marzo de 2020

Mtra. Yanet Romero Fernandez ~ Mtra. Beatriz Echeveste Garcia de Alba  Mtra. Carmen Verdnica Victorica Pérez
Directora de Educacid for Di uadalajara Jefa de Ciencias de la Comunicacio

rectora del Plantel G
Lenguajes y Multimedia

3.5 Diploma institucional

Diploma

Documento que valida una o
varias instituciones u organismos
(constituidos legalmente), emitido
Unicamente para diplomados,
que acredita a alumnos, ya
sea con fines de capacitacion,
actualizacion, especializaciéon o
titulacién. Formato 36 x 27 cm
(horizontal) para su impresién con
porta diploma, preferentemente.
Formato carta (horizontal) sin porta
diploma.

Porta Diploma

Soporte que protege el diploma
de 36 x 27 cm (horizontal) a manera
de carpeta, impreso a una tinta
(Pantone 300 C) sobre cartulina
gruesa, con suaje.

UNIVA

L Univeruidad Catolos

La Universidad del Valle de Atemajac
otorga el presente

Diploma.

Oscar Ivan Morales Pedroza

Por haber terminado los estudios correspondientes al

Diplomado en Teologia

Duracién: 154 horas
Zapopan, Jalisco. Marzo de 2019

Nombre Apellido Apellido Nombre Apellide Apellido
Puesto del drea o Jefatura Puesto del drea o Jefatura
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3.6 Uniformes institucionales

El uso de uniforme corporativo para
el personal administrativo de la
UNIVA, brinda una identidad sdélida
y unificada entre las diferentes
areas que la conforman.

61

Batas de Salud Ocupacional UNIVA

Las batas médicas o de laboratorios
académicos que lo requieran
deberdn ser bordadas al frente

izquierdo con el emblema UNIVA;

: IWFI 7 .

Este debera utilizar colores (gamas) v el nombre completo del médico se
corporativos, y tener bordado el ouriv ha de colocar en una linea al frente
logotipo UNIVA, arriba a izquierda T '!"':| " derecho.
(de la persona quien lo porta) ya W | iy SALUD
sea a colores institucionales o a un OCUPACIONAL
color.

| '\J

ﬂ. w

SALUD
OCUPACIONAL
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3.7 Uniformes deportivos

El uniforme deportivo institucional
aplica para cualquier deporte con
las variantes y lineamientos que
cada disciplina requiera.

Se deberd contar con los
colores, tipografias y elementos
institucionales vigentes.

Las combinaciones de colores se
adecuaran segun el campus.

Todo uniforme deportivo debera
solicitarse a la Direccion General
Comercial, si el campus cuenta
con patrocinio de los mismos,
el disefo deberd validarse para
adecuarse a los lineamientos aqui
mencionados.

Atletismo hombre

Atletismo mujer

Voleibol playa hombre

GERRE

NOMERE

63
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Voleibol pla

3.8 Articulos promocionales

Los articulos que se encuentran
en este apartado ejemplifican
la aplicacion de las versiones
horizontal y vertical del imagotipo o
logotipo de la UNIVA en diferentes
modos de color, teniendo en
cuenta siempre los parametros
antes mencionados.

Se recomienda el uso de un
color en tinta plana para plasmar
el logotipo o emblema UNIVA
cuando se imprime en serigrafia
o grabado laser y a todo color en
técnicas como DTF, tampografia,
entre otras.

En caso de utilizar bordado o vinil
textil, asegurar que los colores
sean los institucionales y tener en
cuenta los tamafos minimos que
deberé indicar el proveedor.

Para los articulos promocionales,
preferentemente se debe recurrir al
imagotipo horizontal para cualquier
aplicacién; sin embargo, se podra
también considerar la versidn
vertical sin lema en materiales en
donde el espacio lo permita.

Se deberd utilizar una tinta (negro,
blanco o azul institucional Pantone

295 C o Pantone 300 C) o grabado
ldser sobre el material.

IS

Azul 300 C

2
2
3

o, N W

¥ L Unlusrsldsd Ontollcs

Puniva

5|
Zi
2
B
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3.9 Jersey primer ingreso

Jersey deportiva disefiado para
otorgarle al alumno de primer
ingreso, con opcion a venta en las
boutiques de los campus.

Tela Dry Fit, 100 % microfibra en alta
calidad, totalmente transpirable en
espalda al llevar mesh.

Full print con sublimacién en alta
resolucion.

3.10 Vehiculos institucionales

En vehiculos de la Institucion se
debe procurar que molduras,
manijas u otros elementos no
interfieran con el imagotipo y su
espacio libre.

PUNIVA |

Y

UNIVA

La Universidad Cacalica

67



4.1 Identidad visual de oficinas y

areas comunes

Fachada ingreso al plantel
UNIVA

Fachada ingreso vehicular y/o
peatonal con isologo UNIVA, de
gran formato, corte laser en acero
inoxidable o aluminio, muro color
azul / cédigo Comex Chicago R4-
10.

Oficinas,
areas comunes
y escenarios

Ingresos UNIVA / Recepcion

En los ingresos, lobbies o salas de
espera, utilizar el isologo UNIVA en
corte laser en acero inoxidable o UNIVA
aluminio, muro color morado / cé- - e
digo Comex Indigo A1-09.




70

4.2 Filosofia institucional

Filosofia UNIVA y/o Linea de
Tiempo UNIVA - campus

Los elementos de la Filosofia
Institucional, como la Misidn,
Visién y Valores, asi como la linea
de tiempo, es clave para que
los diferentes publicos internos
y externos conozcan la historia,
escencia y el proyecto educativo
UNIVA. Deberan ser colocada en
los espacios de alto tréfico, asi
como en salas de espera, éreas de
uso comun, salas de reunién, entre
otras. Dicha informacién pueden
ser acompafiados por algunas de
las imagenes representativas de
la UNIVA, como la flor del Ave de
paraiso, elementos de identidad
catdlica y/o fachadas de edificios,
auditorios, capillas, entre otros.

Para una presencia adecuada vy
durabilidad utilizar estos materiales:

1. Tela sarga con bastidor de
aluminio o material tipo canvas
(lienzo impreso) sobre marco
de madera reforzado. Disefio
Institucional con fotografias de
alumnos del campus.

2. Propuesta en recorte de vinil
sobre el muro (termoadherible).

Oficinas y/o cubiculos

Todas las oficinas y cubiculos
deberan utilizar pocos elementos
decorativos, discretos y ejecutivos;
evitar los de caracter personal.
Evitar consumir alimentos en los
espacios asignados, los lugares de
trabajo deberadn proyectar orden
y limpieza durante su jornada
laboral.

No utilizar el isologo o emblema
UNIVA en tapetes, utensilios u otros
objetos en donde se desgaste o
ensucie.

@ W

T 2007 12017

Huni

T 2021

4.3 |dentidad visual en
escenarios / auditorios

Back o imagen de fondo

El back o imagen de fondo es muy

importante ya que identifica al

evento a realizar, pero sobre todo

brinda identidad a la Institucion,

es por ello que deberd contar

con los elementos minimos en el

protocolo, son:

e Isologo UNIVA al centro y/o a
los costados

* Mesa presidium (en caso de
que el evento lo requiera) con
mantel azul obscuro impreso al
centro el logotipo UNIVA

e Pdédium con Isologo y/o escudo
UNIVA

* Bandera con pedestal de la
UNIVA, del Estado y de México

e Personificadores sobre la mesa
presidium de los participantes
(en caso de ser necesario).

Otros elementos opcionales:

e Pantalla Led de alta resolucion
(4k en adelante)

e Tela o lona mate en bastidor
con imagen del evento o
pendones colgantes

e Arreglo floral o de follaje

e |[luminacidén de ambientacién

Escenari
Desarrollo col
de F

o
n Visién

uturo
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4.4 |dentidad visual CAU

Fachada Centro Admision
UNIVA

Fachada con nomenclatura “CAU
Centro de Admisién UNIVA" en
tipografia Avenir, corte laser en
acero inoxidable o aluminio. Muro
color morado fachada / cédigo
Comex indigo A1-09.

Isologo UNIVA

Colocar el isologo UNIVA en la sala
de espera o “"muro principal”en
corte laser en acero inoxidable
o aluminio, se recomienda muro
colorazul / c6digo Comex Chicago
R4-10.

CAU

Centro de Admision UNIVA

La Universidad Catdlica

Filosofia UNIVA ( Misién,
Vision y Valores) y/o Linea de
Tiempo UNIVA - plantel

1. Tela sarga, tipo canvas o
canvas con bastidor o trovicel
con marco delgado imitacion
aluminio. Disefio Institucional
con fotografias de alumnos del
campus.

2. Recorte de vinil sobre el muro
(instalacién con calor en texturas
rugosas segun lo valore el
proveedor).

Mobiliario

e Sala de espera con sillones
negros y mesa de centro bajas
con estructura metélica o negra;
se recomienda cristal templado
o formaica blanca. Colocar
en ellas revistas en donde la
UNIVA tenga presencia con
articulos y/o publicidad.

* Colocar pantalla inteligente
con conectividad a la red de
pantallas VeoTV - UNIVA. Se
recomienda colocarla en el
muro con un soporte de tipo
brazo retractil.

e Puertas y/o divisiones entre
oficinas  y/o cubiculos en
cristal templado con franjas de
vinil esmerilado intercalando
emblema UNIVA. Otra
alternativa es solo el cristal
esmerilado.

* Estanteriavertical para folleteria
interna / programas UNIVA.
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FILOSOFiA FILOSOFIA

—
)

MISION

w]

g

VALORES

Valores institucionales:

Perseverancia Solidaridad Lealtad 3
Justicia Honestidad Respeto




Programa
senalético

5.1 Sehalética Institucional

Mapas de ubicacion

Los mapas de ubicaciéon o
directorios de areas u oficinas se
deberan representar con formas
simples, geométricas y en colores
planos; deberdn contar con
indicadores  alfanuméricos para
una lectura rapida y funcional.

Deberan ser colocados en muros
a la altura de la vista de estatura
promedio, asi como en tétems o
estructuras ubicadas en pasillos o
espacios cercanos a los ingresos
del plantel.

Para su colocacién en muros, se
recomienda impresién en vinil en
alta resolucién, montado en rigido
trovicel.

MAPA DE UBICACION

€ EDiFICIO 1 PREPARATORIA

* Apoyo Logistico

* Coordinaciones Académicas

* Direccidn de Educacion Media Superior

EDIFICIO ADMINISTRATIVO
DE PREPARATORIA
« Caja / Cajero
« Jefatura de Administracidn Escolar T
« Jefatura Académica ‘é‘:'
* Sala de Maestros =
T

@ eoiFicio 2

* Citibanamex / Cajero / Snack

* Coordinacidn de Ciencias de la Salud

* Direccién General Campus Guadalajara
. Di Educacién Supark

* Sala de Juicios Orales

« Aula Magna

€ eoiFicio 3

« Coordinacidén de Ciencias Sociales y Humanidades

* Coordinacién de Ciencias Econémico-Administrativas
y Negocios Internacionales

* Papeleria / Snack

O eoiFicio s

* Centro de Lenguas Extranjeras (CELE)

* Coordinacién de Arte y Cultura y de Deportes

* Coordinacidn de Ingenierias

« Jefatura de Alianzas Estratégicas (CCES, CEINE,
CEDEC, Reponsabilidad Social).

* Coordinacién de Vinculacién Internacional

* Coordinacidn de Pastoral y Compromiso Social

* Coordinacién de Contenidos y Publicidad Digital

* Rectoria del Sistema Universitario

* Sala1ySala2

* Laboratorio Criminologia y Criminalistica

* Cajero

© eoiricio s

* Direccién de Desarrollo Internacional
y Relaciones Externas

= Apoyo Logistico

* Laberatories de Cémpute

» Sala de Maestros

* Salas de Software

« CEPROA

O eorFicios

* Laberatorios de Ciencias de la Salud (Medicina, Nutricién y
Psicologia)
* Cantro de Simulacién Medicina

EDIFICIO ADMINISTRATIVO
DE LICENCIATURAS

* Cafeteria

* Caja

* Direccién de Administracién

* Jefatura de Servicios Escolares
= Talento Humano

* Tesoreria

EDIFICIO DEL CENTRO

DE ADMINISIONES UNIVA
* Admisiones
* Caja
* Salade

plicacién de ydep
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Av. Tepeyac
{E ) CASETA DE ACCESO AV. TEPEYAC

(10) CASETA DE ACCESO SANTIAGO MENDEZ
(11) CASETA DE ACCESO CALLE PINTORES
(12) CASETA DE ACCESO PREPARATORIA

(_{_ij.\ SALON DE USOS5 MULTIPLES (SUM)

(14) ALUMNI / BOLSA DE TRABAJO UNIVA
(15) BIBLIOTECA

(16) CAPILLA

@7\ CENTRO DE DESARROLLO FISICO INTEGRAL
“ JUAN PABLO Il (CEDEFI)

(18) ALMACEN GUADALAJARA

f1g‘ CENTRO DE INGENIERIAS Y DESARROLLO
~ CIENTIFICO

@ JEFATURA DE INVESTIGACION
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Pictogramas

El uso de pictogramas debera ser
realizado por la Direcciéon General
Comercial, endonde serepresentan
personas, herramientas u objetos
con estilo lineal a manera de
siluetas.

Regletas de aulas, areas,
jefatura y centro de servicios

Colocar el nombre que identifica
el drea alineado a la derecha de la
regleta, el logotipo UNIVA debe
colocarse en la parte superior
derecha. La redaccion debera
realizarse en mayusculas con
tipografia Avenir Black de 3 a 5
cm, asi como el texto en inglés con
tipografia Avenir Medium de entre
1a 2.5 cm de altura.

Utilizar el fondo de color azul
obscuro (Pantone 295 C) y los
textos (espafiol e inglés) en color
blanco. Se recomienda que el
soporte sea de lamina de aluminio
calibre 14.

Asi también, para la sefalizacion
de exteriores como banderines,
se recomienda utilizar pintura
automotriz para fondear y vinil en
corte para los textos y graficos.

Sefalética 20 x 30 CM c/u

SANITARIOS SANITARIOS

SANITARIOS

HESTROE RS

SANITARIOS

Senalética 40 x 30 CM

Sefalética 60 x 9 CM c/u

CABINA

UnIvA

DE AUDIO Y VIDEO

AUDIO AND VIDEO BOOTH

UNIVA

BODEGA DE MATERIAL BROMATOLOGICO
BROMATOLOGY LABORATORY

BIBLIOTECA

Senalética 30 x 9 CM c/u

UnvA UnIA

LIBRARY

AULA 3201
CLASSROOM

Sefialética 25 x 9 CM

ABIERTO ¥

OPEN

CERRADO

&

JALE

LOSED

PULL

Sefalética 20 x 30 CM

unIva

3014
3014

AULA

CLASSROOM

EMPUJE

Regletas para identificar areas
de trabajo al interior de los
laboratorios

Pueden precindir del logotipo
UNIVA ya que se encuentran dentro
de los laboratorios.

Banderines para cerca
perimetral

Deberan realizarse por ambas caras
en ldmina de aluminio calibre 14,
con pintura automotriz color azul
obscuro (Pantone 295 C) con los
logotipos en vinil en corte.

PUSH

Sefalética 60 x 9 CM

TECNOLOGIA DE MATERIALES
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OCELOTES

UNIVA

Sefialética 43 x 63 CM

OCELOTES
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Reglamentos

Los reglamentos o disposiciones
de éareas o servicios deberdn ser
colocados en lugares accesibles
al ingreso de las areas, aulas o
laboratorios.

Utilizar impresion en vinil de alta
calidad, sobre trovicel de 3 0 6 mm
o ldmina de calibre 14.

Sefalética para cestos de
basura

Los letreros deberén ser colocados
en botes para la basura haciendo
distincién entre residuos organicos
e inorganicos.

Utilizar impresion en vinil de alta
calidad, ideal terminado en barniz
UV mate para preservar mas
tiempo la impresion

(1]
9.-
9.
0.:
(5]
0L
(7]
(8]
o

REGLAMENTO

imitacion motriz.

mita

lga nada

do previamenta y tener

des prensadas,
ura del elevador.

| funcionamient:
el botén de paro d

el fun

} Al terminar su recorrido bloquee el interruptor de encend tire |a llave para evitar

=

el uso por personal no aut

al reglamento de 2 lamento
interior de trabajo.

RESIDUOS

& s LY
=5 INORGANICOS

RESIDUOS

ORGANICOS &

Senalética Biblioteca

El diseno de sefalética para la
biblioteca universitaria debera
contar con elementos mas
limpios, fondo blanco con textos
o pictogramas en el color azul
(Pantone 2718 C).
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CIRCULACION

CUBICULOS
DE ESTUDIO

CUBICULO
DE ESTUDIO

EVITA EL USO
DEL CELULAR

ANVCHE THE USE
OF THE CELL PHONE

NO FUMAR

MOT SMOKING

NO COMER

MOT TO EAT

HEMEROTECA

MNEWSPAPER LIBRARY

NUEVAS ADQUISICIONES

MNEWS ACQUISITIONS



5.2 Senalética restrictiva
Sefalética Proteccion
Civil

PROHIBIDO PERMANECER
EN EL INTERIOR
DEL VEHICULO

El disefio de sefalética preventiva,
restriciva 'y  prohibitiva que
establece la Unidad Estatal de
Proteccion Civil del Estado de
Jalisco, es como el mostrado a
continuacion.

PROHIBIDO PROHIBIDO

PCRMANCCER CN CL
Estos sefialamientos deberan ser ESTACIONAMIENTO FUMAR

impresos sobre material rigido
o utilizar el recorte de vinil y ser
colocados sobre la superficie
necesaria, o sustratos como el
estireno o trovicel.

PROHIBIDO PROHIBIDO CONSUMIR
EL INGRESO BEBIDAS
CON ARMAS ALCOHOLICAS
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Www.univa.mx
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